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1 CEL INSTRUKCJI

Instrukcja ma zapoznaé pracownika z zakresem obowigzkéw, od ktoérych zalezy bezpieczenstwo pracy na
powierzonym stanowisku. Niniejsza instrukcja nie ujmuje wyczerpujgco wszystkich szczegétéw, lecz
reguluje tylko podstawowe czynno$ci, co nie zwalnia pracownika od przestrzegania przepiséw BHP.

2 PRZEDMIOT INSTRUKCJI

Przedmiotem instrukcji sg zasady i przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania
czynno$ci oraz prac przez konserwatora. Poza czynnosciami okreslonymi w niniejszej instrukgji,
pracownik obowigzany jest takze do wykonywania czynnosci innych niz tu wymienione, jezeli nie
przekraczajg one posiadanych przez niego kwalifikacji, przy czym ocena kwalifikacji nalezy do
przetozonego.

3 ZAKRES OBOWIAZYWANIA

Instrukcja obowigzuje pracownikéw Instytutu zatrudnionych na przedmiotowym stanowisku pracy lub przy
pracach opisanych w instrukcji, a takze pracownikéw firm wykonawczych/podwykonawczych.

4 ODPOWIEDZIALNOSC | UPRAWNIENIA

4.1. Czynnosci powierzy¢é mozna wyigcznie pracownikowi, ktéry:
4.1.1. ukonczyt 18 lat,
4.1.2. posiada orzeczong przez lekarza zdolno$é do pracy na stanowisku konserwatora,
4.1.3. posiada odpowiedni stan zdrowia potwierdzony Swiadectwem lekarza medycyny pracy,
4.1.4. posiada ukonczone szkolenie bhp (wstepne ogdine i stanowiskowe) potwierdzone
odpowiednim zaswiadczeniem.

4.2. Obowigzki konserwatora, pracownika gospodarczego:
42.1. wykonywa¢ prace w sposOb zgodny z przepisami i zasadami bhp oraz przestrzegaé
wydawanych przez przetozonych zarzadzen, polecen i wskazéwek dotyczgcych pracy,

422. dba¢ o nalezyty stan powierzonej maszyny oraz sprzetu i narzedzi oraz tad
i porzadek w miejscu wykonywania pracy,
42.3. uzywa¢ wymaganej odziezy roboczej, obuwia i sprzetu ochrony indywidualnej

przydzielonej przez pracodawce (zabronione jest uzywanie odziezy wiasnej).

5 ZAGADNIENIA BHP

5.1. Postanowienia ogéine

5.1.1. do pracy nalezy przystgpi¢ wypoczetym, ubranym w odziez roboczg oraz wyposazonym
w wszystkie wymagane srodki ochrony indywidualne niezbedne podczas pracy okre$lone
tabeli norm odziezy, obuwia, srodkéw ochrony indywidualnej oraz $rodkéw czystosci
stanowigcej zatgcznik do instrukcji Gospodarowanie srodkami ochrony indywidualnej oraz
odziezg i obuwiem roboczym.

5.1.2. nigdy nie przystepowaé do pracy pod wplywem lekéw psychotropowych, narkotykdw,
alkoholu lub s$rodkéw zaburzajacych twojg reakcje, wzrok oraz zdolno$é oceny
sytuaciji,

5.1.3. w razie wystgpienia sytuacji nie wymienionych w instrukcji obstugi lub instrukcji bhp, nalezy
zwroci¢ sie do swojego bezposredniego przetozonego, w celu omoéwienia wspolnie realizacji
niebezpiecznych operacji i czynnosci, w sposéb gwarantujgcy wiasciwe i bezpieczne
wykonywanie powierzonej pracy,

5.1.4. na podstawie art.210 K.P. pracownik ma prawo — w razie gdy warunki nie odpowiadajg
przepisom bhp i stwarzajg bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia pracownika lub gdy
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5.1.5.

wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczenstwem innym osobom -
powstrzymac sie od wykonywania pracy, zawiadamiajgc o tym niezwtocznie przetozonego,
wszystkie zauwazone usterki lub przewidywane zagrozenia nalezy natychmiast zgtosi¢
swojemu bezposredniemu przetozonemu w celu ich szybkiego usuniecia, a po upewnieniu
sie, ze zostaly one zlikwidowane, przystapi¢ do realizacji otrzymanego na dany dzien
zadania,

5.2. Podstawowe czynnosci pracownika przed rozpoczeciem pracy

521.
52.2.

5.2.3.

5.2.4.
5.2.5.
5.2.6.
5.2.7.
5.2.8.
5.2.9.

5.2.10.

zapozna¢ sie z instrukcjg obstugi oraz instrukcjg BHP urzadzen, z ktérymi pracowat
konserwator, pracownik gospodarczy,

zapozna¢ sie z instrukcjg obstugi sprzetu chronigcego pracownika przed upadkiem
z wysokosci,

ubra¢ sie w ubranie robocze, obuwie robocze oraz wymagane srodki ochrony indywidualnej
(hetm ochronny, okulary ochronne, rekawice, sprzet chronigcy pracownika przed upadkiem
z wysokosci — jezeli prace wykonywane sg na wysokosci),

sprawdzi¢ stan sprzetu chronigcego pracownika przed upadkiem z wysokosci (szelek
bezpieczenstwa, amortyzatoréw, linek bezpieczenstwa),

wystuchaé polecen i instruktazu stanowiskowego, udzielonego przez bezposredniego
przetozonego, dotyczgcych prawidtowego i bezpiecznego wykonania otrzymanego zadania,
zapozna¢ sie z dokumentacjg techniczng urzgdzen badz instalacji przy, ktérych bedzie
wykonywana praca,

zapozna¢ sie z kartami charakterystyk substancji chemicznych, ktére bedg uzywane podczas
pracy,

zaplanowaé doktadnie bezpieczny przebieg pracy, minimalizujgc potencjalne zagrozenia
wypadkowe,

sprawdzi¢ stan techniczny urzadzen, narzedzi oraz elektronarzedzi, ktére bedg
wykorzystywane podczas realizowania poszczegolnych zadan,

jesli przedmiotem pracy bedzie sie¢ centralnego ogrzewania, w ktérej znajduje sie gorgca
woda, nalezy jg spuéci¢ a sie¢ odtaczy¢, aby podczas pracy unikngé oparzenia.

5.3. Zasadnicze czynnosci pracownika podczas pracy

§3.1.
53.2:
5.3.8,
5.3.4.

a)

b)

5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.
5.3.8.
5.3.9.

5.3.10.

wykonywac prace tylko zlecone przez przetozonego,

uzywac tylko sprawnych narzedzi, elektronarzedzi oraz srodkéw ochrony indywidualnej,

w miejscu pracy zachowywaé porzgdek w celu unikniecia potkniecia sie i przewrdcenia,

pamietac¢ o zasadach transportu recznego:

gdy praca wykonywana jest przez jednego pracownika, maksymalna dopuszczalna masa
przenoszonego przedmiotu podczas pracy statej nie moze przekraczaé 30 kg (50 kg —
praca tymczasowa) dla mezczyzn,

gdy praca wykonywana jest przez wiecej niz jednego pracownika, mozna dzwigaé
maksymalnie 500 kg pamietajgc aby na jednego pracownika nie przypadato wiecej niz
25 kg podczas wykonywania pracy statej (42 kg — praca tymczasowa),

miejsce pracy otoczyé tasmg ostrzegawczg w celu unikniecia przedostania sie na miejsce

pracy osobom postronnym,

przy stosowaniu substancji chemicznych zapoznac¢ sie z instrukcjg zawartg na opakowaniu

oraz z kartg charakterystyki substancji chemicznej w celu zapoznania sie z wtasciwym

postepowaniem z dang substancjg,

urzadzenia lub instalacje emitujgce ciepto, izolowac aby osoby postronne nie byty narazone

na oparzenie sie,

jako oswietlenie stosowac lampy, ktérych napiecie nie przekracza 24 V lub lampy wykonane

w ostonie hermetycznej wyposazone we wtyczke z uziemieniem,

uruchomi¢ prébnie urzadzenie lub instalacje na ktérej sg wykonywane obowigzki aby

przekonac sie o poprawnosci dziatania.

podczas pracy na drabinach przeno$nych w szczegdlnosci przestrzegaé nastepujgcych

zasad:

a) uzytkowac wolno jedynie drabiny bedgce w dobrym stanie technicznym posiadajgcych atest
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b)

c)

d)

e)
f)

g)
h)

korzysta¢ z drabiny w celu przemieszczania sie (wchodzenie i schodzenie) jest dozwolone
pod warunkiem, ze pracownik moze w tym celu uzy¢ obydwu rak i nég. Wchodzi¢ i schodzi¢
nalezy z twarzg zwrdcong w kierunku drabiny, po jednym szczeblu.

drabina przystawna powinna by¢ stabilna, wystawa¢ ponad powierzchnieg, na ktérg prowadzi,
co najmniej 0,75 m, a kat jej nachylenia powinien wynosi¢ od 65 do 75 stopni.

drabina rozstawna powinna by¢ sprawna technicznie, zwtaszcza szczeble i podiuznice (bez
uszkodzonych, wytamanych, peknietych szczebli) a segmenty powinny by¢ spiete
tancuchami lub potgczeniem ograniczajgcym jej rozstaw.

drabine przestawng nalezy przestawi¢ w inne miejsce stojgc obok niej, nigdy nie przestawiaé
stojgc na niej.

dopuszcza sie wykonywanie robot przy uzyciu drabin rozstawnych tylko do wysokosci
nieprzekraczajgcej 4 m od poziomu podtogi.

roboty ciesielskie z drabin mozna wykonywa¢ jedynie do wysokosci 3 m od poziomu
otaczajgcego terenu.

przeno$ne drabiny muszg by¢ zabezpieczone przed przemieszczaniem sie w trakcie ich
uzytkowania za pomoca urzadzen przeciwposlizgowych przy goérnych lub dolnych koricach
podtuznic albo poprzez inne rozwigzania o rbwnowaznej skutecznosci.

5.4. Czynnosci zabronione podczas pracy

5.4.1.
5.4.2.
5.4.3.
54.4.

5.4.5.
5.4.6.

5.4.7.

5.4.8.
5.4.9.

5.4.10.
5.4.11.

5.4.12.
5.4.13.

5.4.14.
5.4.15.

5.4.16.

5.4.17.

zabrania sie stosowac niebezpieczne metody pracy,

zabrania sie uzywac niesprawne lub niekompletne narzedzia i elektronarzedzia,

zabrania sie opuszczaé miejsce pracy bez wyraznej przyczyny,

zabrania sie dotykac¢ instalacji lub urzgdzen, ktére majg zbyt wysokg temperature co moze
skutkowaé oparzeniem,

zabrania sie dokonywa¢ napraw urzgdzen bedacych w ruchu lub pod napieciem,

zabrania sie podczas pracy pali¢ tyton lub wykonywac inne czynnos$ci moggce utrudniaé
realizowanie zadan,

zabrania sie uzywaé niesprawnego oraz nie posiadajgcego atestu sprzetu chronigcego
pracownika przed upadkiem z wysokosci,

zabrania sie wykonywaé remonty instalacji gazowych elektrycznych itp.,

zabrania sie wigcza¢ urzadzenie jesli jego naprawa jest niedokoriczona a ostony i urzgdzenia
zabezpieczajgce sg nie zamontowane,

zabrania sie podejmowac prace w stanie nietrzezwym,

zabrania sie podawania narzedzi przez rzucanie i przechowywania narzedzi ostrych
w kieszeni ubrania,

zabrania sie stosowac¢ drabiny uszkodzone,

zabrania sie stosowaé drabiny, jako drogi statego transportu, a takze do przenoszenia
ciezarébw o masie powyzej 10 kg,

zabrania sie uzywac drabiny rozstawnej, jako przestawnej,

zabrania sie opiera¢ drabiny przystawnej o $liskie ptaszczyzny, obiekty lekkie lub wywrotne
albo o stosy materiatow niezapewniajgce stabilnosci drabiny np. konstrukcje demontowane,
zabrania sie ustawiania drabin na niestabilnym podiozu oraz w bezposrednim sgsiedztwie
maszyn i urzgdzen laboratoryjnych,

zabrania sie dotykania przewodoéw elektrycznych bez izolacji.

5.5. Czynnosci po zakonczeniu pracy

5.5.1.
5.5.2.
5.5:3.
5.5.4.

5.5.5.
5.5.6.
5.5.7.

oczy$ci¢ stanowisko pracy,

pozbiera¢ narzedzia oraz przyrzady pomocnicze,

schowacé tasme ostrzegawczg oraz tablice informacyjne,

po upewnieniu sie, ze urzgdzenie lub instalacja na ktérej byty wykonywane prace, dziata
poprawnie poinformowac przetozonego o zakonczeniu pracy,

upewnic sie, ze pozostawione miejsce pracy nie stworzy zagrozen wypadkowych,

sprawdzi¢ stan $rodkéw indywidualnych jesli zajdzie potrzeba - wymienic,

zakonczy¢ dzien pracy zgodnie z obowigzujgca dyscypling.
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6 ZAGADNIENIA PPOZ

Obowiazki pracownika w zakresie zapobiegania i gaszenia pozaréw okresla obowigzujgca
Instrukcja postepowania w razie awarii, pozaru lub innego miejscowego zagrozenia IZSZ- 02 oraz
Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

naktada sie na pracownikébw obowigzek dokiadnej znajomosci Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego dla obiektu, w ktérym wykonywane sg prace,

naktada sie na pracownikoéw obowigzek znajomosci zasad i sposobdéw postepowania na wypadek
pozaru oraz zasad alarmowania Strazy Pozarnej,

pracownik powinien przestrzegac¢, aby drogi ewakuacyjne, drogi ppoz. i dojscia do sprzetu ppoz.
miaty dogodne dojscia i nie byly zastawione,

pracownik powinien zna¢ przeznaczenie podrecznego sprzetu ppoz. i posiadaé¢ umiejetnosci jego
obstugi oraz znaé jego rozmieszczenie,

pracownik powinien zgtaszac¢ przetozonemu o kazdorazowym uzyciu sprzetu ppoz,

pracownik powinien zgtaszaé przetozonemu wszelkie uszkodzenia maszyn i urzadzen
elektrycznych mogacych by¢ przyczyna powstania pozaru,

7 ZABURZENIA RUCHOWE | AWARIE

Szczegobtowe obowigzki pracownika okresla obowigzujgca Instrukcja postepowania w razie pozaru
lub innego miejscowego zagrozenia.

7.
7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

bezwzglednie nalezy udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym,

o wadach lub uszkodzeniach narzedzi oraz sprzetu pomocniczego nalezy niezwiocznie
zawiadomic¢ przetozonego,

narzedzia lub sprzet pomocniczy, ktérych uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny byé
niezwtocznie zatrzymane i wycofane z uzytku dopdki nie zostang naprawione,

w razie awarii stwarzajgcej zagrozenie dla otoczenia nalezy zastosowal zrozumiatg
i dostrzegalng sygnalizacje ostrzegawczg i alarmowa.

kazdy zaistnialy wypadek przy pracy zgtasza¢ swojemu przetozonemu, a stanowisko pracy
pozostawi¢ w takim stanie, w jakim nastgpit wypadek.

8 PODSTAWA PRAWNA

8.1

instrukcja zgodna z wymaganiami prawnymi — aktami prawnymi zawartymi w ,Rejestrze wymagan
prawnych”.
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