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1 CEL INSTRUKCJI

Instrukcja ma na celu zapozna¢ pracownika z obowigzujgcymi zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
w Instytucie Chemicznej Przerobki Wegla. Niniejsza instrukcja nie ujmuje wyczerpujgco wszystkich
szczegotéw, lecz reguluje tylko podstawowe czynnosci, co nie zwalnia pracownika od przestrzegania
przepiséw BHP.

2 PRZEDMIOT INSTRUKCJI

Przedmiotem instrukcji sg zasady i przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania
czynno$ci oraz prac przez pracownika zatrudnionego podczas obstugi gietarek mechanicznych. Poza
czynno$ciami okreslonymi w niniejszej instrukcji, pracownik obowigzany jest takze do wykonywania
czynnosci innych niz tu wymienione, jezeli nie przekraczajg one posiadanych przez niego kwalifikacji,
przy czym ocena kwalifikacji nalezy do przetozonego.

3 ZAKRES OBOWIAZYWANIA

Instrukcja obowigzuje wszystkich pracownikéw Instytutu zatrudnionych na przedmiotowym stanowisku
pracy lub przy pracach opisanych w instrukcji.

4 ODPOWIEDZIALNOSC | UPRAWNIENIA

4.1. Prace przy obstudze gietarki mechanicznej powierzy¢ mozna wytgcznie pracownikowi ktoéry :

4.1.1. ukonczyt 18 lat,

4.1.2. posiada orzeczong przez lekarza zdolno$¢ do pracy na danym stanowisku

4.1.3. posiada ukonczone szkolenie bhp (wstepne ogélne i stanowiskowe) potwierdzone
odpowiednim zaswiadczeniem.

4.2. Obowigzki pracownika

4.2.1. wykonywac¢ prace w sposdb zgodny z przepisami i zasadami BHP oraz przestrzegaé
wydawanych przez przetozonych zarzadzen, polecen i wskazéwek dotyczacych pracy,

4.2.2. dba¢ o nalezyty stan techniczny, sprawne dziatanie i wtasciwg eksploatacje powierzonych
mu urzgdzen i narzedzi oraz tad i porzgdek w miejscu wykonywania pracy,

4.2.3. prawidlowg organizacije pracy na powierzonym odcinku oraz przestrzeganie zasad
i dyscypliny pracy.

5 ZAGADNIENIA BHP

5.1. Postanowienia ogélne

5.1.1. do pracy nalezy przystgpi¢ wypoczetym, ubranym w odziez roboczg oraz wyposazonym
w wszystkie wymagane srodki ochrony indywidualne niezbedne podczas pracy okreslone
w tabeli norm odziezy, obuwia, $rodkéw ochrony indywidualnej oraz $rodkéw czystosci
stanowigcej zatgcznik do instrukcji gospodarowanie srodkami ochrony indywidualnej oraz
odziezg i obuwiem roboczym 1ZSZ-03,

5.1.2. pracownik _winien przystapi¢ do pracy trzezwy, bez objawéw zaburzen
psychotropowych,

5.1.3. w razie wystgpienia sytuacji nie wymienionych w instrukgcji obstugi lub instrukcji bhp, nalezy
zwroci¢ sie do swojego bezposredniego przetozonego, w celu oméwienia wspdlnie realizaciji
niebezpiecznych operacji i czynnosci, w sposob gwarantujgcy wiasciwe i bezpieczne
wykonywanie powierzonej pracy,

5.1.4. na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo — w razie gdy warunki nie odpowiadajg
przepisom bhp i stwarzajg bezpo$rednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia pracownika lub gdy
wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczenstwem innym osobom -
powstrzymac sie od wykonywania pracy, zawiadamiajgc o tym niezwtocznie przetozonego.

%
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pracownikowi podczas pracy nie wolno opuszcza¢ wyznaczonego mu stanowiska pracy
i przechodzi¢ do innego miejsca, bez uprzedniego polecenia swego przetozonego.

wszystkie zauwazone usterki lub przewidywane zagrozenia nalezy natychmiast zgtosi¢
swojemu bezposredniemu przetozonemu w celu ich szybkiego usuniecia, a po upewnieniu
sie, ze zostaly one zlikwidowane, przystgpi¢ do realizacji otrzymanego na dany dzien
zadania,

w przypadku ziozonych zaburzen ruchowych stwarzajgcych koniecznos$¢ jednoczesnego
zatrudnienia kilku wykonawcéw w réznych miejscach i przy réznych urzadzeniach,
organizacje tych prac nalezy powierzy¢ pracownikom dozoru, ktérych zadaniem jest miedzy
innymi ustalenie sktadéw osobowych poszczegélnych grup roboczych z przyjeciem petnej
odpowiedzialnosci za zapewnienie im bezpiecznych warunkéw pracy.

5.2. Podstawowe czynnosci pracownika przed rozpoczeciem pracy

5.21.
5.2.2.

5.2.3.

5.24.

5.2.5.

5.2.6.

5:.2.%.

b)

c)
5.2.8.
5.2.9.

5.2.10.

zapoznac sie z instrukcjami obstugi i BHP obstugiwanych gietarek mechanicznych,

wystucha¢ instruktazu zawodowego, udzielonego przez swojego bezposredniego
przetozonego na temat biezacych zadan w danym dniu roboczym oraz fachowego
i bezpiecznego realizowania powierzonych zadan,

sprawdzi¢ stan techniczny narzedzi pracy zgodne ze sposobem okreslonym w dokumentagji
technicznej tych narzedzi. Przed wydaniem narzedzi pracy do uzytkowania nalezy sprawdzi¢
date ostatniego ich badania technicznego ( jezeli narzedzie takiemu badaniu podlega w mys|
dokumentacji fabrycznej) oraz stwierdzi¢ brak widocznych uszkodzen mechanicznych,
przygotowa¢ odpowiednig dokumentacje techniczng, wediug ktdrej bedg realizowane
otrzymane zadania,

wszystkie zauwazone lub przewidywane zagrozenia przekaza¢ swojemu bezposredniemu
przetozonemu, celem ich szybkiego zlikwidowania, a po upewnieniu sie, ze zostaty usuniete,
przystapi¢ do realizacji pracy,

zgtosi¢ swojg obecno$¢ przetozonemu i przyjaé od niego dyspozycje - odnos$nie pracy ktora
ma by¢ wykonywana,

dokona¢ szczegétowego przegladu stanu technicznego w szczegoélnosci nalezy — zwrécic
uwage na:

ogolny tad i porzgdek na stanowisku pracy,

mechanizmy napedowe oraz elementy wystajgce poza obreb obrabiarki powinny by¢
odpowiednio ostoniete,

stan narzedzi oraz osprzetu pomocniczego,

wykonac¢ czynnosci przewidziane w instrukcji smarowania,

nieprawidtowo$ci mozliwe do usunigcia we wiasnym zakresie usung¢, a o pozostatych
powiadomic¢ przetozonego,

po usunieciu ewentualnych usterek i nieprawidtowosci warunkujgcych poprawng eksploatacje
gietarki oraz po uporzgdkowaniu stanowiska pracy zdjg¢  tabliczke ostrzegawcza
z wytgcznika i zgtosi¢ przetozonemu gotowo$¢ urzadzenia do pracy.

5.3. Zasadnicze czynnosci pracownika podczas pracy

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.34.

5.3.5.

5.3.6.

wykonywac¢ powierzone obowigzki w sposoéb rzetelny, dokiadny, wediug obowigzujgcej
dokumentacji technicznej oraz wytycznych i wskazéwek swojego bezposredniego
przetozonego,

stosowac tylko bezpieczne metody pracy, nie stwarzajgc zadnych zagrozen dla siebie
i otoczenia,

dopilnowaé, aby stanowiska urzgdzen zasilajgcych byly odpowiednio zabezpieczone
i oznakowane,

obrabiany przedmiot zamocowa¢ w ten sposéb by podczas pracy nie nastgpito jego
wyrwanie,

po upewnieniu sie ze w poblizu nie ma os6b postronnych wytgcznikiem uruchomi¢ silnik
obrabiarki,

podczas operacji giecia nalezy trzymac¢ rece w bezpiecznej odlegtoéci od elementow
gngcych, aby nie zostaty zmiazdzone,
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5.3.7.

5.3.8.

5.3.9.

5.3.10.

5.3.11.

5.3.12.

podczas obstugi gietarki powinny by¢ zastosowane odpowiednie urzgdzenia ochronne
wszedzie tam gdzie istnieje zagrozenie bezpieczenstwa w wyniku mozliwo$ci zetkniecia sie
pracownika z narzedziami gngcymi, ruchomymi czesciami lub materiatem polegajgcym
operacji giecia,

gig¢ tylko materiaty odpowiednio przygotowane tzn. o ustalonej grubosci, szerokosci, dtugosci
oraz wiasciwego materiatu,

przy gieciu materiatu o znacznej dtugos$ci powinny by¢ stosowane odpowiednie podpoérki lub
inne urzadzenia zapewniajgce stabilno$¢ materiatu,

jezeli gietarka posiada odpowiednie zabezpieczenia (podwojne przyciski, ostony, urzgdzenia
ochronne itp.) nalezy koniecznie przestrzegaé zasad obstugi takiej obrabiarki,

podawanie i odbieranie materiatbw dokonywa¢ w sposob bezpieczny. do uktadania
materiatdbw do giecia o duzym ciezarze lub nietypowych gabarytach uzywa¢ odpowiednich
dzwignic do ktérych obstugi posiada sie uprawnienia,

kazdg powierzona prace nalezy wykonywa¢ dokitadnie zgodnie z obowigzujgcym procesem
technologicznym i wediug wskazéwek przetozonego.

5.4. Czynnosci zabronione podczas pracy

5.4.1.
5.4.2.
5.4.3.
5.4.4.

5.4.5.
5.4.6.

5.4.7.

5.4.8.
5.4.9.

5.4.10.
5.4.11.
5.412.
5.4.13.
5.4.14.
5.4.15.
5.4.16.
5.4.17.
5.4.18.
5.4.19.
5.4.20.
5.4.21.

5.4.22.

zabrania sie pracy w stanie nietrzezwym,

zabrania sig stosowac sprzet ochronny, narzedzia po przekroczeniu ich terminu uzywalnosci,
zabrania sie¢ wykonywac jakiekolwiek potgczenia, ktére mogg zmieni¢ warunki
bezpieczenstwa,

zabrania si¢ dekoncentrowa¢ sie¢ podczas wykonywania bardzo odpowiedzialnych
i niebezpiecznych prac,

zabrania si¢ obstugiwac urzadzen bez odpowiednich uprawnien i przeszkolen,

zabrania sie zdejmowac ostony i zabezpieczenia z urzgdzen podczas ich normalnej pracy
(spoza polecenia),

zabrania si¢ na stanowisku pracy przechowywaé¢ materiaty i odpady w ilosciach wiekszych od
wynikajgcych z potrzeb technologicznych,

zabrania sie¢ uzywac do pracy narzedzi i pomocy niesprawnych technicznie,

zabrania sie opierac o ré6znego rodzaju bariery, wychyla¢ sie poza krawedzie konstrukcji bez
dodatkowego zabezpieczenia,

zabrania si¢ zrzuca¢ materialy, narzedzi i innych przedmiotébw 2z wysokosci,
a takze rzucania nimi,

zabrania sig¢ opuszcza¢ stanowisko pracy bez wiedzy i zgody swojego bezposredniego
przefozonego,

zabrania sie przekracza¢ obowigzujgcych normatywéw dzwigania ciezaréw (materiatow,
przedmiotdéw, narzedzi i pomocy) okreslonych w instrukcji ogdinej BHP 01/BHP,

zabrania sie pozostawia¢ w czasie przerw niezabezpieczonych narzedzi i materiatow,
zabrania sie usuwaé zabezpieczen czy oznakowan,

zabrania sie stosowa¢ niebezpiecznych metod pracy stwarzajacych zagrozenia,

zabrania sie pi¢ alkohol podczas pracy, bra¢ udziat w ,pogawedkach kolezenskich”,
zabawach, czy zartach, stwarzajgc okres$lone zagrozenie dla siebie i otoczenia,

zabrania sig, obstugiwa¢é maszyny z ruchomymi elementami, pracy w rekawicach, odziezy
z luznymi (zwisajgcymi) czesciami, tj. luzno zakonczone rekawy, krawaty, szaliki, poty,
chustki oraz bez nakry¢ gtowy okrywajacych wiosy

zabrania si¢ eksploatacji urzgdzenia niesprawnego technicznie i nie posiadajgcego oston.
zabrania sie¢ wykonywac¢ czynnosci konserwacyjno — remontowe w czasie pracy urzgdzenia.
zabrania sie stosowac o$wietlenia miejscowego innego napiecia niz 24 v.

zabrania sie usuwac¢ znakéw ostrzegawczych i oznakowania koniecznego do zapewnienia
bezpieczenstwa pracownikéw na urzgdzenia.

zabrania si¢ tarasowa¢ materiatem drég dojazdowych i przejsé.

5.5. czynnos$ci po zakoriczeniu pracy

5.5.1.

zda¢ swojemu bezposredniemu przetozonemu relacje z wykonywanej pracy w danym dniu
roboczym,
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5.5.2. uporzagdkowac stanowisko pracy oraz narzedzia i sprzet ochronny,
5.5.3. zabezpieczy¢ wszystkie sktadowane materiaty, aby nie utrudniaty przej$¢ i nie ulegly

zniszczeniu,

5.5.4. zabezpieczy¢ urzgdzenia przed dostepem 0séb niepowotanych,
5.5.5. zabezpieczy¢ maszyne/urzadzenie przed przypadkowym/niepowotanym zatgczeniem, jezeli

maszyna / urzgdzenie jest niesprawne,

5.5.6. wylgcznikiem wytgczy¢ obrabiarke.
5.5.7. dokona¢ szczegGtowego przegladu urzgdzenia ewentualne usterki mozliwe do usuniecia

usungc a o pozostatych powiadomi¢ przetozonego i dokonaé wpisu w ksigzce zdawczo —
odbiorcze;j.

5.5.8. uporzgdkowac stanowisko pracy w zakresie podobnym jak przed rozpoczeciem pracy.
5.5.9. zitozyc raport przetozonemu o zakonczeniu pracy oraz o jej przebiegu.

6 ZAGADNIENIA PPOZ

Obowiazki pracownika w zakresie zapobiegania i gaszenia pozaréw okresla obowiazujaca
Instrukcja postgpowania w razie awarii, pozaru lub innego miejscowego zagrozenia.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

naktada si¢ na pracownikéw obowigzek dokfadnej znajomosci instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego dla obiektu, w ktérym wykonywane sg prace,

naktada sie na pracownika obowigzek znajomosci zasad i sposob6w postepowania na wypadek
pozaru oraz zasad alarmowania Strazy Pozarnej,

pracownik powinien przestrzegac¢, aby drogi ewakuacyjne, drogi ppoz. i dojscia do sprzetu ppoz.
miaty dogodne doj$cia (min 1m wolnej przestrzeni),

pracownik powinien zna¢ przeznaczenie podrecznego sprzetu ppoz. i posiada¢ umiejetnosci jego
obstugi oraz zna¢ jego rozmieszczenie,

pracownik powinien zgtasza¢ przetozonemu o kazdorazowym uzyciu sprzetu ppoz,

pracownik powinien zgtasza¢ przetozonemu wszelkie uszkodzenia maszyn i urzadzen
elektrycznych mogacych by¢ przyczyng powstania pozaru,

7 ZABURZENIA RUCHOWE | AWARIE

Szczegotowe obowiagzki pracownika okresla obowigzujaca Instrukcja postepowania w razie awarii,
pozaru oraz Instrukcja postepowania w razie zaistnienia wypadku nr 16/BHP.

7.1.
7.2.

7.3.

bezwzglednie nalezy udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym,

kazdy zaistniatly wypadek przy pracy zgtasza¢ swojemu przetozonemu, a stanowisko pracy
pozostawi¢ w takim stanie, w jakim nastgpit wypadek,

wszystkie zauwazone usterki lub przewidywane zagrozenia nalezy natychmiast zgtosi¢ swojemu
bezposredniemu przetozonemu w celu ich szybkiego usuniecia, a po upewnieniu sie, ze zostaty
one zlikwidowane, przystgpi¢ do realizacji otrzymanego na dany dzien zadania,

8 PODSTAWA PRAWNA

8.1

instrukcja zgodna z wymaganiami prawnymi — aktami prawnymi zawartymi w ,Rejestrze wymagan
prawnych”.
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