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II:IIII 5/BHP Obowiazki BHP i ppoz dla firm zewnetrznych
| l l przebywajacych na terenie i/w obiektach ICHPW

I. PRZEDMIOT | ZAKRES INSTRUKCJI: Instrukcja okresla tryb postepowania i zakres obowigzkéw
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz organizacji prac /
ustug wykonywanych przez firmy zewnetrzne na terenie i w obiektach Instytutu Chemicznej
Przerébki Wegla - niezaleznie od ich rodzaju, zakresu i czasu trwania

Il. OPIS POSTEPOWANIA

Definicje

Wykonawca —podmiot ktéry wykonuje prace zlecone przez Instytut na terenie i na obiektach Instytutu
Chemicznej Przerébki Wegla.

Podwykonawca — podmiot realizujgcy prace zlecone przez Wykonawce, na terenie i na obiektach
Instytutu.

Instytut — Instytut Chemicznej Przerébki Wegla z siedzibg w Zabrzu.

Kierownik Robot — osoba ze strony Wykonawcy wyznaczona do kierowania pracownikami oraz
nadzoru procesu realizacji wykonywanych prac, ktora jest odpowiedzialna za catoksztatt BHP i PPOZ.
podczas realizacji prac na terenie i na obiektach Instytutu.

Koordynator Robdét — osoba ze strony Instytutu wyznaczona do koordynowania prac miedzy
pracownikami a pracownikami Wykonawcy — zgodnie z art. 208 Ustawy — kodeks pracy.

Wykonawcéw dzielimy na:

Grupa 1 — Podmioty wykonujgce prace w ramach zlecen/zaméwien/uméw zatrudnione do wykonania
drobnych prac np. ustugi doradcze, prace serwisowe sprzetu administracyjno-biurowego,
oprogramowania, dostawy wyposazenia kontrolno-pomiarowego.
W 1 kategorii mieszczg sie tez wizyty gosci, klientow, dostawcow, jednostek certyfikujgcych, inspekcje
organéw nadzoru, inne wizyty zorganizowane.

Grupa 2 - Podmioty wykonujgce prace w ramach jednorazowych zlecefn/zaméwiern/ umoéw,
zaangazowane do wykonania konkretnych projektéw np. montaz urzgdzenia, budowa, rozbiérka, itp.
Praca powyzszych firm i jednostek odbywa¢ sie bedzie na terenach wyznaczonych, wygrodzonych oraz
zamknietych przed bezposrednim dostepem pracownikéw IChPW i oséb zewnetrznych.

Grupa 3 — Podmioty na state wspotpracujgce z Instytutem (zlokalizowane na terenie Instytutu lub poza
nim) zatrudnione na podstawie umowy do wykonywania szczegéinych zadan lub dostawy szczegélnych
ustug na terenie Instytutu o charakterze ciggtym np. prace zwigzane z utrzymaniem ruchu, prace
produkcyjno-remontowe, prace porzadkowe itp. Prace tej kategorii Wykonawcéw czesto lub stale
realizowane sg na obiektach czynnych technologicznie.
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lll. Wymagania okreslone w zakresie sporzadzania umow.

1.

2,

3.

Niniejsza instrukcja powinna stanowi¢ integralng cze$¢ kazdej umowy, zlecenia lub zamoéwienia, na
podstawie, ktérych bedg wykonywane roboty przez firmy zewnetrzne.

Egzemplarz Instrukcji za kazdym razem otrzymuje przedstawiciel Wykonawcy, potwierdzajgc odbiér
dokumentu czytelnym podpisem.

Obowigzek doreczenia egzemplarza Instrukcji spoczywa na odpowiedzialnym za umowe, zlecenie
lub zaméwienie.

W przypadku, gdy umowe, zlecenie lub zamoéwienie sporzgdza druga strona, obowigzek
dostarczenia egzemplarza Instrukcji spoczywa na pracowniku Instytutu odpowiedzialnym za
realizacje umowy, zlecenia lub zaméwienia.

Sporzgdzajgcy umowe, zlecenie lub zaméwienie zobowigzany jest do doreczenia Wykonawcy przed
rozpoczeciem pracy, druku os$wiadczenia, zgodnie z ktérym Wykonawca zobowigzuje sie do
przestrzegania ogodlnie obowigzujgcych przepiséw
i zasad w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapoznania wszystkich pracownikéw
wykonujgcych prace na terenie Instytutu z treScig niniejszej instrukcji oraz instrukcjami
przekazanymi w formie elektronicznej. Powyzszy dokument po zapoznaniu oraz podpisaniu przez
Wykonawce przekazywany jest przed rozpoczeciem prac do Kierownika Dziatu DAT. Wzér
oSwiadczenia ujeto w zatagczniku nr 3.

Wykonawcy, ktérzy podczas realizacji swoich zadan wytworzg odpady, bedg je transportowac¢ lub
emitowaé bedg do srodowiska spaliny, gazy lub opary zobowigzani sg do posiadania stosownych
zezwolen w zakresie ochrony $rodowiska. Kopie zezwolen Wykonawca winien przekazaé¢ do
odpowiedzialnego za umowa, zlecenie lub zaméwienie przed rozpoczeciem swoich zadan.

Obowigzek bezwzglednego dopilnowania podpisania ww. o$wiadczenia przez dyrektoréw lub
witascicieli firm wykonujacych jakiekolwiek roboty na terenie Instytutu (przed rozpoczeciem prac)
spoczywa ha odpowiedzialnym za umowe, zlecenie lub zaméwienie.

W przypadku stwierdzenia braku przestrzegania Przepiséw i Zasad BHP Instytut wstrzyma
czynnosci wykonywane przez pracownikéw Wykonawcy lub pracownikéw Podwykonawcy lub tez
wstrzyma cze$¢ lub catoS¢ prac na terenie Instytutu. Wstrzymanie czynnosci wymaga formy
pisemnej wskazujgcej przyczyne i uzasadnienie jej wstrzymania.

IV. Wymagania w zakresie poruszania sie firm zewnetrznych po terenie Instytutu.

1.

Wykonawcow grupy 1 obowigzujg ponizsze zasady.
- pobranie na portierni / bramie i zapoznanie sie z trescig broszury informacyjnej (zatacznik nr 1)

zawierajgcej wymagania w zakresie BHP oraz informacje o zasadach bezpieczenstwa
obowigzujgcych na terenie Instytutu a takze o najwazniejszych zagrozeniach,

- pobranie oraz przechowywanie i okazywanie kontrolujgcemu przepustki jednorazowej.

Kazdy pracownik zaliczajgcy sie do grupy 1 musi byé odebrany z portierni/lbramy przez pracownika
Instytutu i wspélnie udajg sie do miejsca docelowego. W przypadku wizyty pracownika firmy
serwisowej/goscia w dziatach znajdujgcych sie w budynku gtéwnym, pracownik firmy
serwisowej/gos¢, moze udac¢ sie do tych dziatbw po telefonicznym uzyskaniu zgody przez
pracownika portierni/ochrony od przedstawiciela dziatu (odbywa sie to na portierni budynku
gtébwnego).

Wszystkich Podwykonawcéw zatrudnionych przez wykonawce obowigzujg te same zasady co
Wykonawce. Wykonawca przed rozpoczeciem pracy Podwykonawcy powinien uzyska¢ zgode
Instytutu, w celu uzyskania przepustek oraz ustalenia czasu trwania wykonywanych prac.
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Wykonawcow grupy 2 obowigzujg ponizsze zasady.

Zobowigzani sg do przedstawienia do wglgdu przed rozpoczeciem prac, pracownikowi BHP lub
Kierownikowi nastepujgcych dokumentéw (kserokopii) swoich pracownikéw:

- aktualnych  uprawnien zawodowych, specjalistycznych  szkolen (np. do pracy

na wysokosci),

aktualnych badan lekarskich,

aktualnych szkolen BHP,

- dokumentacji oceny ryzyka dla wykonywanych prac oraz dokumentacji oceny ryzyka stwarzanego
w trakcie realizacji prac przez Wykonawce, dla pracownikéw Instytutu,

listy maszyn, urzadzen i specjalistycznych narzadzi wwozonych na teren Instytutu, ktére sg
niezbedne do wykonania pracy z oSwiadczeniem o petnej sprawnosci techniczne;.

Kazdy pracownik Wykonawcy musi posiadaé przepustke wejScia na teren Instytutu, ktéra jest
podstawg umozliwiajgcg poruszanie sie po terenie zaktadu pracy. Przy okazaniu przepustki
pracownicy podmiotdéw Swiadczacych ustugi ochrony oséb i mienia majg prawo do zgdania okazania
dokumentu tozsamosci (z danymi identyfikacyjnymi i zdjeciem) w przypadku gdy przepustki nie sg
imienne.

Ponadto pracownicy Wykonawcy przed rozpoczeciem pracy na terenie Instytutu muszg zapoznaé
sie z oceng ryzyka zawodowego oraz przej$¢é szkolenie w zakresie przewidzianym programem —
zalacznik nr 2. Fakt przeszkolenia pracownikéw Wykonawcy jest udokumentowany odpowiednim
zapisem w dziale BHP. Przepustka dla pracownikéw Wykonawcéw kategorii 2 i 3 moze by¢ wydana
tylko i wytacznie po ukonczeniu szkolenia.

Wszystkich Podwykonawcoéw zatrudnionych przez Wykonawce obowigzujg te same zasady co
Wykonawce. Wykonawca przed rozpoczeciem pracy Podwykonawcy powinien uzyskaé¢ zgode
Instytutu, w celu uzyskania przepustek oraz ustalenia czasu trwania wykonywanych prac.

V. Obowigzki ciazgce na firmach zewnetrznych i pracownikach Instytutu w zakresie prawidtowej
organizacji robot i Swiadczonych ustug.

1.

Pracownikom Wykonawcéw i Podwykonawcéw zabrania sie wnoszenia, spozywania
na teren Instytutu alkoholu i napojéw alkoholowych, narkotykéw i innych $rodkéw odurzajgcych, a
takze palenia tytoniu w miejscach zabronionych. Palenie tytoniu dozwolone jest tylko w
wyznaczonych miejscach.

Pracownicy Wykonawcéw i Podwykonawcéw muszg przestrzega¢ wszystkich powszechnie
obowigzujgcych zasad, przepiséw, norm i standardéw BHP/Ppoz., a takze regulaminéw i zasad
obowigzujgcych na terenie Instytutu. Zapoznanie z regulaminami i zasadami odbywa sie
podczas szkolenia BHP, a takze poprzez przekazanie Wykonawcy kopii przepiséw
wewnatrzzaktadowych Instytutu.

Pracownicy firm transportowych (kierowcy) wjezdzajac na teren Instytutu muszg posiadac i
stosowac obuwie ochronne z podnoskiem, hetm ochronny oraz kamizelke odblaskows.

Wykonawcy (w razie koniecznosci np. w przypadku zmian majgcych wptyw na warunki
i bezpieczenstwo pracy) muszg uczestniczy¢é w spotkaniach dotyczacych organizacji
bezpieczenhstwa pracy, ktére bedg odbywac sie okresowo.
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b)
d)

8.
a)

Wykonawca zobowigzuje sie do traktowania wszelkich informacji nabytych w trakcie realizacji prac
na terenie Instytutu jako tajemnicy przedsiebiorstwa, prawnie chronionej jako niematerialny sktadnik
majatku Instytutu pod rygorem poniesienia odpowiedzialno$ci odszkodowawczej z tytutu naruszenia
poufnosci ww. informacji zaréwno przez siebie, jak réwniez przez swoich pracownikéw oraz
Podwykonawcow.
Pracownicy Wykonawcy/Podwykonawcy nie mogg samowolnie przemieszcza¢ sie po terenie
Instytutu poza wyznaczonymi drogami komunikacyjnymi prowadzacymi do i z miejsca robét.
Konieczno$¢ wejscia w miejsca nieobjete zakresem robdét nalezy kazdorazowo zgtosi€¢ do
Koordynatora robét, celem uzyskania zgody Instytutu.
Wykonawcy i Podwykonawcy grupy 1 zobowigzani sg do:
do zapoznania sie - przed przystapieniem do pracy - z instrukcjami bezpiecznego uzytkowania
narzedzi, maszyn, urzgdzen ktére sg wtasnoscig Instytutu w przypadku korzystania z tych narzedzi,
maszyn, urzgdzen lub ich serwisowania,
posprzgtania stanowiska, na ktérym byty wykonywane prace,
uzywania sprawnych urzadzen, narzedzi oraz maszyn,
w przypadkach uzasadnionych i koniecznych, pracownicy muszg stosowaé s$rodki ochrony
indywidualnej.
Wykonawcy i Podwykonawcy grupy 2 zobowigzani sg do:
przystepowania do pracy w odziezy roboczej z nazwg lub logiem firmy, hetmach, obuwiu
ochronnym z podnoskiem stalowym lub kompozytowym oraz w $rodkach ochrony indywidualnej
wymaganych podczas wykonywania okreslonej pracy. Wszyscy pracownicy Wykonawcy
przebywajgcy na terenie Instytutu muszg uzywac¢ kamizelek odblaskowych. Jezeli ubranie
robocze/ochronne posiada odpowiednio duze, widoczne elementy odblaskowe — zgodne z
wymaganiami normy EN 471 - pracownicy Wykonawcy zwolnieni sg z obowigzku stosowania
kamizelek odblaskowych.
natychmiastowego zgtaszania kazdego wypadku przy pracy, ktéoremu ulegt pracownik,
bezposredniemu przetozonemu, a ten z kolei winien zawiadomi¢ dziat BHP Instytutu oraz
Koordynatora robét.
oznakowania i wygrodzenia miejsca robét a takze utrzymywania go w porzadku przez caty czas
trwania prac.
natychmiastowego usuniecia rozsypanych i rozlanych substancji postepujgc zgodnie

z Instrukcjg BHP przy pracach z substancjami chemicznymi i/lub kartg charakterystyki.

e)

9)

h)

)

Sprzgtania terenu regularnie podczas wykonywania prac, jak réwniez po ich zakonczeniu.
Zabrania sie zostawiania niezabezpieczonych, nieodpowiednio sktadowanych elementéw,
materiatéw, narzedzi itp. uzywanych do wykonania pracy.

Poinformowania  pracownikdéw  znajdujgcych sie w  poblizu  prowadzonych  prac
o wystepujgcych zagrozeniach zwigzanych z ich praca,

Podczas prowadzenia robét stwarzajgcych szczeg6ine zagrozenia dla zdrowia, przestrzegania
wytycznych zawartych w instrukcjach dotyczgcych prac szczegdinie niebezpiecznych,

Wytgczania przed rozpoczeciem prac konserwacyjnych, serwisowych, naprawczych,
porzgdkowych itp., wszelkich niebezpiecznych zrédet energii, ktére narazatyby na niespodziewane
lub nagte uwolnienie energii ze zrodet energii elektrycznej, cieplnej,
o charakterze mechanicznym, hydraulicznym, pneumatycznym, grawitacyjnym, chemicznym lub
promieniotwérczym. Miejsca wytgczenia powinny by¢ odpowiednio oznakowane.

Posiadania przy sobie przepustek podczas wykonywania pracy.

Zarejestrowanie na bramie gtébwnej sprzetu wnoszonego na teren Instytutu i/lub punkcie
kontrolnym (punktach kontrolnych). Nie zastosowanie sie do powyzszych obowigzkéw moze
skutkowa¢ brakiem zgody na wyniesienie sprzetu z terenu Instytutu.
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k) Uzyskania zgody na wniesienie substancji chemicznych (zwtaszcza niebezpiecznych) na teren
Instytutu. Do wszystkich substancji niebezpiecznych nalezy posiadaé na miejscu aktualne karty
charakterystyk.

[) Zapewnienia pracownikom dostepu do gasnic, wezy, zaworéw, hydrantéw
i Srodkoéw pierwszej pomocy.

m) Prawidtowego przechowywania i zabezpieczenia przed przypadkowym uzyciem przez osoby
nieuprawnione narzedzi oraz sprzetu.

n) Przestrzegania wszystkich zasad zwigzanych z ochrong ppoz, a w szczegélnosci zabronione jest
uzywanie otwartego ognia oraz stosowanie innych czynnikbw mogacych zainicjowac¢ zapton w
miejscach wystepowania materiatbw niebezpiecznych pozarowo lub w strefach zagrozenia
wybuchem;

o) Sprawdzenia stanu technicznego przed uzyciem zurawi, dzwigéw, wciggnikéw, zawiesi i innych
urzgdzen podnoszgcych a takze sprawdzenia czy posiadajg dopuszczenie UDT, jesli jest
wymagane.

p) Posiadania odpowiednich uprawnien podczas wykonywania prac zwigzanych
z podtgczaniem, sprawdzaniem, konserwacjg i naprawg instalacji i urzagdzen.

q) Prowadzenia prac w sposob niezagrazajgcy pracownikom Wykonawcy/Podwykonawcy oraz
pracownikom Instytutu, a takze nie majgce negatywnego wptywu na srodowisko naturalne.

r) Przedstawienia badan technicznych oraz gwarancji iz wszystkie pojazdy drogowe uzywane przy
pracach sg w dobrym stanie i sg ubezpieczone. A takze potwierdzenia, iz wszyscy kierowcy
posiadajg odpowiednie i wazne prawo jazdy oraz zaden pojazd nie przewozi 0s6b, chyba, ze jest
do tego przeznaczony.

s) Postepowania zgodnie z instrukcjami obowigzujgcymi w Instytucie w przypadkach nie
wymienionych w powyzszej instrukcji (np. prace szczegdlnie niebezpieczne, postepowania w
przypadku pozaru, awarie itp.)

9. Wykonawcy i Podwykonawcy grupy 3 zobowigzani sg do:
a) Przestrzegania wszystkich wytycznych zawartych w punktach 1-8.

b) Niezwtocznego powiadamiania Instytutu o wszelkich stwierdzonych anomaliach, zagrozeniach,
zdarzeniach potencjalnie wypadkowych.

Vi.Kontrole w miejscu wykonywanych prac

Pracownicy dziatu BHP oraz upowaznieni pracownicy Instytutu odpowiedzialni za kontrolowanie
postepu robét wykonywanych przez Wykonawce/Podwykonawce sg uprawnieni do przeprowadzania
wizyt bez uprzedzenia, w miejscu prowadzonych robét i do sporzgdzania zapisow (w tym takze
w formie audio-wizulanej) z tych wizyt.

Wykonawcy/Podwykonawcy na zgdanie pracownika BHP majg obowigzek udostepni¢ dokumenty
dotyczgce zakresu przeprowadzanej kontroli.

Wszelkie spostrzezenia zarejestrowane podczas w/w wizyt, ktére sugerowatyby istnienie potencjalnego
niebezpieczenstwa dla zycia i zdrowia ludzi oraz zagrozenia dla srodowiska naturalnego i infrastruktury
Instytutu, moga spowodowac zatrzymanie rob6t. Wznowienie tych robét moze nastgpi¢ po wdrozeniu
niezbednych srodkoéw i zrealizowaniu czynnosci naprawczych.

VIl. Odpowiedzialnos¢ karna — kary umowne

1. Wykonawca odpowiada za szkody spowodowane dziataniem swoich pracownikéw wykonujgcych
prace na terenie Instytutu, w tym réwniez za jego wiasnych Podwykonawcow.
W przypadku ujawnienia szkody Instytutu zastrzega sobie prawo do podejmowania wszelkich
czynnosci  prawnie przewidzianych zarébwno na drodze cywilnej, jak tez karnej,
a w szczegoblnosci:
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a) za nieprzestrzeganie przez Wykonawce/Podwykonawce przepiséw i zasad BHP obowigzujgcych na
terenie Instytutu lub za niestosowanie $rodkéw ochrony osobistej przez pracownikéw
Wykonawcy/Podwykonawcy wykonawca zaptaci Instytutowi za kazdy taki przypadek kare¢ umowng
w wysokosci 2% cato$ci wynagrodzenia netto, przewidzianego w umowie o wykonanie prac dla
Instytutu, w zwigzku z ktérg dopuszczono sie naruszenia,

b) za spowodowanie zagrozenia zycia i zdrowia os6b przebywajgcych na terenie Instytutu lub narazenia
na istotng szkode ktéregokolwiek ze sktadnikéw mienia Instytutu przez Wykonawce/Podwykonawce,
Wykonawca zaptaci Instytutowi za kazdy taki przypadek kare umowng w wysokosci 10% catosci
wynagrodzenia netto, przewidzianego w umowie o wykonanie prac dla Instytutu, w zwigzku z ktérg
dopuszczono sie naruszenia,

c) za wykonywanie pracy pod wptywem alkoholu, spozywanie alkoholu i napojéw alkoholowych na
terenie Instytutu, narkotykéw i innych $rodkéw odurzajgcych, a takze palenie tytoniu w miejscach
zabronionych przez pracownikéw Wykonawcy/Podwykonawcy, Wykonawca poniesie kar¢ umowng w
wysokosci 2000,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek.

2. Wykonawca bedzie obcigzany karami umownymi wymienionymi w niniejszej instrukcji na podstawie
noty wystawionej przez Instytut. Brak zaptaty kary umownej stanowi podstawe do rozwigzania przez
Instytut umowy o wykonanie pracy na terenie Instytutu, w zwigzku z ktérg dopuszczono si¢
naruszenia bez zachowania okresu wypowiedzenia. W takim przypadku przyjmuje sig, ze do
rozwigzania umowy o wykonanie pracy na terenie Instytutu w zwigzku z ktérg dopuszczono sie
naruszenia, doszto z wyfgcznej winy Wykonawcy. Zaptaty wszystkich lub ktérejkolwiek z kary
umownych nie wytacza w zadnym wypadku mozliwosci dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego
na zasadach ogoélnych (w wysokos$ci przewyzszajgcej zastrzezone kary umowne).

VIl. Wykaz zatagcznikéow
Zatacznik nr 1 —Informacja dla gosci i wykonawcoéw - ulotka.
Zatacznik nr 2 — Ramowy program szkolenia BHP.
Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie.
Zatacznik nr 4 — Lista oséb przeszkolonych.
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